Mein Grundverstandnis

Ich mochte zusammen mit den Menschen arbeiten und Vertrauen in sie
investieren. Die vielen unterschiedlichen Themen bendétigen ein
organisiertes Vorgehen und kompetente Mitstreiter. Dabei missen wir die
gemeinsamen, Ubergeordneten Ziele erkennen und Probleme l6sen. Im
Dialog mit den Burgern mochte ich neue Ideen entwickeln und dabei
vorhandene Ressourcen und Starken nutzen. Die entsprechenden
Personen oder Teams sollen méglichst grol3e Handlungs- und
Entscheidungsspielraume erhalten, um Aufgaben schnell und erfolgreich
zu erfullen.

Als parteiloser Birgermeister werde ich versuchen, mit der Verwaltung,
dem Stadtrat, mit Ihrer Unterstlitzung, aber auch mit Herz und Verstand
die bestmdglichen Ergebnisse fur unsere Stadt und die Dorfer zu erzielen.

Fur Wipperfurth

Traditionen bewahren und Dinge bewegen

Den Menschen wahrnehmen und Fahigkeiten férdern

Zuhoren und Einfiihlungsvermogen entwickeln

Unterschiedliche Interessen erkennen und gemeinsame Ziele
formulieren

Innovativ denken und neue Pfade beschreiten
Veranderungsprozesse einleiten und konsequent zu Ende fuhren
Transparenz férdern und Informationen weitergeben

Mit einem Herz fur Wipperfurth sich engagieren und dabei sein

fur ein starkes Wipperfirth, das in der Lage ist, Aufgaben zu bewaltigen,
Probleme I6sungsorientiert anzugehen und Neues zu gestalten.



