
 
   Die 
 

  Hansestadt Wipperfürth 
   (ca. 20.900 Einwohner, Oberbergischer Kreis) 
 
sucht eine 
 

Ordnungskraft für den ruhenden Verkehr 
(Vollzeit – 39 Std./Woche) 

 
 

Wir suchen zur Stärkung der Sicherheit im öffentlichen Raum eine erfahrene, selbständig ar-
beitende Verstärkung. Die Haupttätigkeit ist die Überwachung des ruhenden Straßenverkehrs, 
dies umfasst u.a. folgende Aufgaben: 

 Überwachung des ruhenden Verkehrs auf Parkverstöße 

 Kontrolle der Parkscheinautomaten auf Funktionsfähigkeit und Durchführung ein-
facher Wartungsaufgaben 

 Leerung der Parkscheinautomaten 
 
Nachfolgende Aufgaben können in geringem Maße zusätzlich anfallen: 

 Ahndung von festgestellten Verunreinigungen 

 Ahndung und Beseitigung von Ruhestörungen 

 Überwachung von Veranstaltungen 

 Ermittlungen in und Kontrollen von Gaststätten- und Gewerbebetrieben 

 Ermittlung und Kontrollen nach dem Landeshundegesetz 

 Schulzuführungen und Überwachung des Jugendschutzes 

 Sicherstellung von Gegenständen und Tieren 

 Erläuterung der jeweiligen Ordnungswidrigkeit und der getroffenen Maßnahme gegen-
über den Bürgerinnen und Bürgern sowie Gewerbetreibenden und 

 
zudem ist die Teilnahme an der „Ordnungspartnerschaft Bever“ in den Sommermonaten ver-
pflichtend. 
 

Wir erwarten: 
Die Befähigung für die Ämtergruppe des 2. Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 1 (bisher: 
Befähigung für den mittleren nichttechnischen Dienst) bzw. eine erfolgreich abgeschlossene 
Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r bzw. der erfolgreich abgeschlossene Verwal-
tungslehrgang I (Angestelltenlehrgang I). 
  
Alternativ: 

 erfüllen Sie die Ausnahmevoraussetzungen von der Ausbildungs- und Prüfungspflicht 
einhergehend mit einer 20-jährigen Verwaltungserfahrung oder 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung in Verbindung mit einer min-
destens zweijährigen Berufserfahrung und der Bereitschaft, den Basiskurs zum Ver-
waltungslehrgang I zu besuchen 

 
Weiterhin erfüllen Sie folgende Voraussetzungen: 

 Berechtigung zum Führen von Kraftfahrzeugen (Führerschein Klasse B) 

 Schicht- und Außendiensttauglichkeit 

 eintragungsfreies Führungszeugnis 

 eintragungsfreie erweiterte Auskunft aus dem Bundeszentralregister nach § 41 Bun-
deszentralregistergesetz (BZRG) – erforderlich für die Erteilung einer Trageerlaubnis 
zum Führen eines Reizstoffsprühgerätes 

 Erfüllen der persönlichen Voraussetzungen für die Bestellung zum/zur Gelderheber/in 
entsprechend der Regelungen der Geschäftsanweisung für das Finanzwesen der Stadt 



Wipperfürth, das heißt unter anderem, dass Sie in geordneten wirtschaftlichen Verhält-
nissen leben müssen. 

 
Die Tätigkeit wird überwiegend im Außendienst wahrgenommen und wird im Rahmen eines 
Schichtmodells auch Dienst in den Abendstunden und am Wochenende umfassen. Zwingende 
Voraussetzung ist die Bereitschaft zum Tragen von Dienstkleidung. 
 

In Verbindung mit: 
 Kenntnissen der Straßenverkehrsordnung 

 Kenntnissen des Ordnungswidrigkeitenrechts  

 sicherem Umgang mit den Microsoft-Office Standardanwendungen 

 Leistungsbereitschaft und Flexibilität 

 Teamorientierung und Kommunikationsfähigkeit 

 Belastbarkeit und Initiative 

 Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick 

 guter Ausdrucksfähigkeit und deeskalierendem Verhalten sowie 

 guten Deutschkenntnissen in Wort und Schrift 
 
Ebenso sollten Sie körperlich fit und uneingeschränkt einsatzfähig sein. 
 
Als Mitarbeiter/in des Ordnungsdienstes haben Sie vielfältige Bürgerkontakte und repräsentie-
ren die Hansestadt Wipperfürth. Insofern wird Wert auf ein gepflegtes äußeres Erscheinungs-
bild gelegt.  
 

Wir bieten: 
 eine unbefristete Anstellung im öffentlichen Dienst 

 eine anspruchsvolle und selbstständige Tätigkeit für die Bürgerinnen und Bürger unse-
rer Stadt 

 Leistungen der Stadtverwaltung zur Gesunderhaltung und Gesundheitsförderung im 
Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (wie z.B. aktive Mittagspausen, 
günstigere Konditionen bei Fitnessstudios, Gesundheitstage) 

 vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Leistungsorientierte Bezahlung  

 Zusatzversorgung und Jahressonderzahlungen (für Tarifbeschäftigte) 
 

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 7 TVöD / Besoldungsgruppe A 7 LBesG NRW bewertet. 
 
In Bereichen, bei denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden diese bei gleicher fachlicher 
Eignung aus Gleichstellungsgründen vorrangig berücksichtigt, wobei die flexiblen Arbeitszei-
ten der Hansestadt Wipperfürth familienfreundliche Lösungen bieten.  
Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzlichen 
Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 

Ihre Bewerbung 
Wenn Sie Interesse an dieser Tätigkeit haben, bewerben Sie sich bitte bis zum 27.03.2022 
online auf dem Stelleportal für den öffentlichen Dienst: www.interamt.de unter der Stellen-ID 
776846. 
 
Weitere Auskünfte erteilen Herr Unterstenhöfer (02267/64-218) oder Frau Kamphuis 
(02267/64-305). 
 

http://www.interamt.de/

