
   Die 
 

  Hansestadt Wipperfürth 
   (ca. 21.000 Einwohner, Oberbergischer Kreis) 
 

ist die älteste Stadt im Bergischen Land und bietet mit der Nähe zur Wupper und den 
zahlreichen umliegenden Talsperren viele Freizeitmöglichkeiten und ein umfangrei-
ches kulturelles Angebot. 
 
Die Hansestadt Wipperfürth sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) 
 

Citymanager/in (m/w/d) 
 (Vollzeit) 

 
 
Ihre Aufgaben: 

 Kommunikation mit allen Akteuren vor Ort (u.a. Kommune, Handel und Immo-
bilieneigentümern) und Erarbeitung von Kommunikationsmaßnahmen 

 Zuständigkeit und Strategieentwicklung für die Attraktivität der Innenstadt 
 Ausbau des Standortmarketings 
 Sicherung eines attraktiven Branchen- und Geschäftsmixes 
 Ladenleerstandsmanagement, Unterstützung von Neuansiedlungen und Exis-

tenzgründern 
 Umsetzung des Einzelhandelskonzepts 
 Mitwirkung an der Ausgestaltung der Aufenthaltsqualität 
 Erstellung von Veranstaltungskonzepten und deren Umsetzung 
 Unterstützung der Akteure bei der Digitalisierung des stationären Einzelhandels 
 Umsetzung von Förderprogrammen zur Stärkung der Innenstädte 
 Enge Zusammenarbeit mit dem Tourismus und dem Stadtmarketing 
 Perspektivisch ist die Übernahme von Aufgaben der Wirtschaftsförderung an-

gestrebt 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches o-
der sozialwissenschaftliches Studium idealerweise mit dem Schwerpunkt Mar-
keting oder eine vergleichbare Berufserfahrung mit wirtschaftlichen Kenntnis-
sen 

 Sie haben vorzugsweise eine mehrjährige praktische Erfahrung in den Berei-
chen Citymanagement, Eventmanagement, Stadtmarketing, Wirtschaftsförde-
rung o.ä. sammeln können 

 Sie haben gute Kommunikationsfähigkeiten und Verhandlungsgeschick 

 Sie besitzen Organisationstalent und konzeptionelle Fähigkeiten 

 Sie zeichnen sich durch eine hohe Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft 
und Belastbarkeit aus 

 Sie haben die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, je nach Erfor-
dernis auch in den Abendstunden oder am Wochenende 

 Sie besitzen eine hohe Moderations- und Präsentationskompetenz 

 Sie haben ein überzeugendes und verbindliches Auftreten 

 Sie sind sicherer Umgang mit digitalen Medien 



 
Unser Angebot: 

 eine abwechslungsreiche und zukunftsorientierte Tätigkeit im kommunalen Um-
feld in Vollzeit und unbefristet  

 die Vergütung richtet sich nach der Entgeltgruppe 11 TVöD 

 bedarfsgerechte und vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Leistungen der Stadtverwaltung zur Gesunderhaltung und Gesundheitsförde-
rung im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (wie z.B. aktive 
Mittagspausen, günstigere Konditionen bei Fitnessstudios, Gesundheitstage) 

 Vermögenswirksame Leistungen  

 Leistungsorientierte Bezahlung 
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte unter Angabe Ihres frühmöglichen Eintrittster-
mins. 
 
In Bereichen, bei denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden diese bei gleicher 
fachlicher Eignung aus Gleichstellungsgründen vorrangig berücksichtigt, wobei die fle-
xiblen Arbeitszeiten der Stadt Wipperfürth familienfreundliche Lösungen bieten.  
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung entsprechend den ge-
setzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 20.07.2022 online auf dem Stellenportal für den öf-
fentlichen Dienst: www.interamt.de unter der Stellen-ID 810073. 
 
Weitere Auskünfte erteilen Ihnen Frau Kamphuis (02267/64-305) oder Herr Kremer 
(02267/64-418). 
 
 
Wipperfürth, den 31.05.2022 
 
 
 
  gez. Anne Loth 
-Bürgermeisterin- 
      
  

http://www.interamt.de/

