
   Die 
 

  Hansestadt Wipperfürth 
   (21.300 Einwohner, Oberbergischer Kreis) 
 
sucht zum 01.09.2018 eine/einen Auszubildende/n für den Bereich 

 

Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 
 
Für Sicherheit im Schwimmbad zu sorgen ist die Hauptaufgabe von Fachangestellten für 
Bäderbetriebe. In den verschiedensten Badeeinrichtungen beaufsichtigen und betreuen Sie 
die Badegäste und erteilen auch Schwimmunterricht. Sie überwachen die technischen 
Anlagen sowie die Wasserqualität und führen Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten durch. 
Darüber hinaus pflegen und warten Sie z.B. Sport- und Spielgeräte, sorgen für Sauberkeit 
und Sicherheit in Umkleidekabinen und Duschen. Sie kümmern sich ebenso um die 
Freiflächen und Grünanlagen. Außerdem wirken sie bei Verwaltungsaufgaben und in der 
Öffentlichkeitsarbeit mit. 
 
Fachangestellte/r für Bäderbetriebe ist ein anerkannter Ausbildungsberuf nach dem 
Berufsbildungsgesetz (BBiG). Diese bundesweit geregelte 3-jährige Ausbildung wird im 
Bereich von Bäderbetrieben angeboten. 
 
Sollten wir Ihr Interesse an einer vielseitigen Ausbildung geweckt haben richten Sie Ihre 
Bewerbung bitte bis spätestens 15.03.2018 bevorzugt per E-Mail an: 
 
bewerbungen@wipperfuerth.de  
 
oder schriftlich an: 
 
Hansestadt Wipperfürth 
Der Bürgermeister 
Postfach 14 60 
51678 Wipperfürth 
 
Weitere Auskünfte erteilen Herr Hachenberg (02267/64-305) oder Herr Osberghaus  
(02267/64-319). 
 
Von der Einsendung von Originalunterlagen bitten wir abzusehen, da die Bewerbungen aus 
organisatorischen und aus Kostengründen nicht zurückgesendet werden. 
Bewerbungsmappen sind ebenfalls entbehrlich. Wird eine Rücksendung der 
Bewerbungsmappe sowie der Bewerbungsunterlagen gewünscht, ist ein adressierter und 
frankierter Rückumschlag beizulegen. Ansonsten wird eine datenschutzgerechte Vernichtung 
der vorgelegten Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens 
zugesichert. 
Bei Bewerbungen via E-Mail bitten wir darauf zu achten, dass die Gesamtgröße der 
Anhänge 6 Megabyte nicht überschreitet sowie die Bewerbungsunterlagen als eine 
zusammenhängende Datei versendet werden.  
 
 
Wipperfürth, den 01.12.2017 
 
gez. 
 
Michael von Rekowski 
    - Bürgermeister - 
 


