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Pressemitteilung 

 

 

 

Wipperfürth, den 26.11.2020 

 

 

Initiative von Städten und Gemeinden gründet gemeinsames Jobportal 

berufe-nrw.de 

Kommunen als attraktive Arbeitgeber – Informationen für Bewerberinnen und Bewerber auf 

einen Blick 

Unter dem Dach der Internetplattform www.berufe-nrw.de startete am Dienstag das erste 

Informations- und Jobportal für Berufe und freie Stellen in der öffentlichen Verwaltung der 

Städte und Gemeinden Nordrhein-Westfalens.  

 

„Mit berufe-nrw.de zeigen die teilnehmenden Städte und Gemeinden, wie attraktiv eine be-

rufliche Zukunft im öffentlichen Dienst ist“, erklärte Dr. Bernd Jürgen Schneider, Hauptge-

schäftsführer des Städte- und Gemeindebund NRW in Düsseldorf anlässlich des Starts. „Wir 

haben gerne die Schirmherrschaft der Initiative übernommen und interessierte Kommunen 

zusammengebracht. Jetzt freuen wir uns, dass die Gründer-Städte das große Potenzial eines 

gemeinsamen kommunalen Auftritts im hart umkämpften Arbeitsmarkt sichtbar machen.“  

 

Den meisten Menschen sei die Vielfalt des öffentlichen Dienstes nicht bewusst, erläuterte 

Schneider. Dabei böten Städte und Gemeinden mehr als hundert verschiedene Berufe. „Die 

Beschäftigten sorgen zudem dafür, dass ein Gemeinwesen funktioniert. Die öffentliche Ver-

waltung wird mit gutem Recht als Rückgrat der Demokratie bezeichnet“, betonte der Haupt-

geschäftsführer des kommunalen Spitzenverbandes.  

 

Das neue Internetportal hilft den Mitgliedern der Initiative bei der Suche nach geeigneten 

Bewerbern. Vorgesehen sind außerdem regelmäßige Treffen für gemeinsame Kampagnen, 

Impulsvorträge und Workshops zu aktuellen Fragen in der Personalentwicklung. 

 

Gründungsmitglieder von berufe-nrw.de sind die Städte Attendorn, Brühl, Königswinter, 

Kreuztal, Sankt Augustin, Troisdorf, Wesel, Wipperfürth sowie die Gemeinde Weilerswist. In den 

kommenden Monaten sollen weitere Kommunen dazukommen.  

 

 

http://berufe-nrw.de/
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Das neue Informations- und Jobportal ist werbebannerfrei und finanziert sich durch eine jähr-

liche Einmalumlage unter den Mitgliedern. Im Gegenzug können unbegrenzt viele offene 

Jobs und Ausbildungsplätze beworben werden. Eine zentrale Servicestelle unterstützt die 

kommunalen Personalabteilungen, indem sie Beiträge prüft und ins Portal einstellt. Eine Be-

teiligung im Portal bietet zudem erhebliche Kostenvorteile, da es keine Gewinne erwirtschaf-

ten muss.  

 

Welche Chancen in dem gemeinsamen Auftritt stecken, zeigt ein Blick nach Schleswig-Hol-

stein. Dort deckt das Portal berufe-sh.de zwölf Jahre nach seiner Gründung mit 60 Mitgliedern 

aus Städten, Kommunen und Landkreisen nahezu 70 Prozent aller Jobangebote der öffentli-

chen Verwaltung Schleswig-Holsteins ab. Die erfolgreiche Initiative aus dem hohen Norden 

entstand mit Unterstützung des Städteverbands Schleswig-Holstein. Der Dienstleister Behrens 

und Behrens GmbH nahe Kiel verantwortete den Aufbau von berufe-sh.de und ist nun auch 

für die Initiative aus Nordrhein-Westfalen zuständig. 

 

Hansestadt Wipperfürth ist Gründungsmitglied 

 

„Es ist uns wichtig, unsere Zielgruppen so optimal wie möglich zu erreichen. Ohne eine pro-

fessionelle und attraktive Sichtbarkeit im Internet ist heute keine erfolgreiche Personalgewin-

nung mehr denkbar. Mit berufe-nrw.de haben wir ein eigenes Informations- und Jobportal 

nur für unsere Berufe in der öffentlichen Verwaltung gefunden, welches zeitgemäß und ohne 

viel eigenen Aufwand zu bedienen ist“, erläutert Leslie Kamphuis in ihrer Funktion als Perso-

nalchefin der Stadtverwaltung. „Auch ich bin überzeugt davon, dass wir in Zukunft alle enger 

zusammenstehen müssen, um im hart umkämpften Arbeitsmarkt für Bewerberinnen und Be-

werber sichtbar zu bleiben. Daher ist es nur konsequent gewesen, mit anderen Kommunen 

eine Initiative für ein gemeinsames Informations- und Jobportal ins Leben zu rufen“, ergänzt 

Bürgermeisterin Anne Loth. 

 

 

Kontakt für Rückfragen: 
Hansestadt Wipperfürth 

Fachbereichsleitung BdB 

Marktplatz 1 

51688 Wipperfürth 

 

Leslie Kamphuis 

Telefon 02267/64-305 

leslie.kamphuis@wipperfuerth.de 

 
 
 

Pressekontakt der Hansestadt Wipperfürth: 
Hansestadt Wipperfürth 

Büro der Bürgermeisterin 

Marktplatz 1 

51688 Wipperfürth 

 

Sonja Puschmann 

Telefon 02267/64-373  
sonja.puschmann@wipperfuerth.de 

info@wipperfuerth.de 

www.wipperfuerth.de 

www.wipper-news.de 

Besuchen Sie uns auf Facebook!     
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